SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU MAUMONT

201 RUE DES SOURCES

19330 FAVARS

PROCES-VERBAL DE LA REUNION

DU COMITE SYNDICAL

Du 27 mars 2025

Le Comité Syndical s'est réuni le jeudi 27 mars 2025 a 15 H au siege du Syndicat
sous la présidence de Monsieur DELAGE Alain.

Date de la convocation : 17 mars 2025
Date d'affichage : 17 mars 2025

Délégués présents :

Monsieur VERGNE (CHANTEIX)

Messieurs CHARBONNEL et VIALLE (CHAMEYRAT)
Messieurs ESCURE et MOREIRA (CORNIL)
Monsieur SOULIER (FAVARS)

Monsieur MOUSSOUR (LE CHASTANG)
Monsieur CHASTANET (ST CLEMENT)

Madame MAURY et Monsieur BREUIL (ST GERMAIN LES VERGNES)
Messieurs DELAGE et MENOIRE (ST HILAIRE PEYROUX)
Messieurs DUPAS et DELAGE (ST MEXANT)
Messieurs BOUYOUX et SOULARUE (STE FEREOLE)
Messieurs MANIERE et PRIMAULT (VENARSAL)

Déléqués absents et excusés :

Monsieur BARATAUD (CHANTEIX)
Monsieur JAUVION (FAVARS)
Monsieur DURAND - Pouvoir & Monsieur MOUSSOUR (LE CHASTANG)
Monsieur CHANAT (SAINT CLEMENT)

Autres personnes présen‘l’es :

Madame GERAUD, Madame REY, Monsieur PLANAS agents du Syndicat

Nombre de délégués titulaires en exercice : 22
Nombre de délégués présents : 18 - Quorum : 12
Secrétaire de séance : Monsieur Eric BOUYOUX




Ordre du jour :

- Approbation du proces-verbal de la séance du 28 novembre 2024

- Exercice comptable 2024 (délibérations a adopter : compte de gestion, compte administratif, affectation du
résultat)

- Exercice comptable 2025 (délibération a adopter pour 'adoption du budget 2025)

- Créances éteintes (délibérations a adopter)

- Charte de recouvrement avec le Service de Gestion Comptable de Tulle et délégation au Président pour
admission en non-valeurs et créances éteintes (délibérations a adopter)

- Mandat au centre de gestion de la fonction publique de la CORREZE pour lancer la consultation en vue de
conclure une convention de participation dans le domaine de la santé (délibération 2 adopter)

- Achats de compteurs d’eau (délibérations a adoptet)

- Réfection de la chambre de vanne du réservoir de Poissac 2 Chameyrat (délibération 2 adopter)

- Remplacement de matériels Loggers et Télésurveillance (délibération a adopter pour provision budgétaire)

- Travaux de déplacements de réseaux a ST MEXANT (secteur de Lacoste) et 2 CHAMEYRAT (secteur de Puy
de Mirat) : délibérations a adopter

- Régularisations des acces a différents réservoirs (délibération a adopter)

- Remplacement de 3 ordinateurs au service administratif (délibération a adopter)

- Avancement de grade (délibération a adopter)

- Captage prioritaire Programme Re-Sources 2025 (délibération a adopter)

- Etats des encaissements des factures d’eau 2024 au 31 décembre 2024

- La pluviométrie 2024

I. Approbation du procés-verbal de la séance du 28 novembre 2024

Monsieur le Président rappelle que le document a été envoyé & chacun. Il invite les
membres du Comité Syndical a formuler des remarques sur la rédaction du procés-verbal de la
réunion du 28 novembre. En l'absence d'observation, le procés-verbal est approuvé & l'unanimité.

ITI. Exercice comptable 2024

Monsieur BREUIL, Vice-Président, a présenté les documents budgétaires pour l'année 2024, aprés
avoir indiqué que la commission des finances s'est réunie le 11 mars 2025.

Dans un premier temps, le Compte Administratif et les résultats de cloture.

Voici les résultats de clgture pour 2024 :

Pour la section d'exploitation :

Dépenses réalisées Recettes réalisées

1 600 408,06 € 1 985 284,09 €

EXCEDENT D'EXPLOITATION : 384 876,03 €




Pour la section d'investissement :

Dépenses réalisées Recettes réalisées
438 033,07 € 742 610,94 €

EXCEDENT D'INVESTISSEMENT: 304 577,87 €

Ensuite, Monsieur BREUIL a présenté le Compte Administratif chapitre par chapitre, en dépenses
et recettes, en section d'exploitation et en investissement.

> Délibération n°2025-03-001 : Approbation du compte de gestion de l'exercice
2024

Le Compte de Gestion établi par le Service de Gestion comptable de Tulle est présenté par Monsieur
le Président. Il apparait qu'il y a concordance entre le Compte Administratif et le Compte de Gestion.

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical approuve a l'unanimité le Compte de gestion 2024

> Délibération n°2025-03-002 : Vote du compte administratif 2024

Monsieur BREUIL soumet au vote du Comité Syndical le Compte Administratif.
Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical approuve a l'unanimité le Compte Administratif 2024

> Délibération n°2025-03-003 : Vote de I'affectation du résultat d'exploitation

de l'exercice 2024

Il est demandé aux délégués d'approuver une proposition d'affectation du résultat d'exploitation
(excédent de 384 876,03 €). Cet excédent sera affecté sur le budget 2025.

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical approuve d I'unanimité
la proposition d'affectation du résultat de I'exercice 2024.

IIT. Délibération n°2025-03-004 : Vote du budget primitif de |'exercice 2025

La maquette budgétaire est présentée par chapitre, en dépenses et recettes, en section
d'exploitation et en investissement par Monsieur BREUIL.

SECTION D'EXPLOITATION

RECETTES = DEPENSES = 2 176 800,00 EUROS




RECETTES = DEPENSES = 856 400,00 EUROS

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical approuve d I'unanimité
la proposition de budget pour I'année 2025,

IV. Délibération n°2025-03-005 : Créances éteintes

Monsieur le Président présente au Comité Syndical un état pour créances éteintes d'un montant
total de 423,96 € établi et visé du Service de Gestion Comptable de Tulle pour motif de surendettement.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,
décide d l'unanimité d'admettre en créances éteintes ces produits non soldés.

V. Délibération n°2025-03-006 : Créances éteintes

Monsieur le Président présente au Comité Syndical plusieurs états pour créances éteintes d'un
montant total de 2 121,82 € établis et visés du Service de Gestion Comptable de Tulle.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,
décide a l'unanimité d'admettre en créances éteintes ces produits non soldés.

VI. Délibération n°2025-03-007 : Adoption de la charte de partenariat sur la politique
de recouvrement entre le Syndicat Mixte des Eaux du Maumont (SMEM) et le service
de Gestion Comptable de Tulle (SGC)

Monsieur le Président présente aux membres du Comité Syndical une charte élaborée en partenariat
entre le SMEM et le S6C de Tulle. La finalité de ce partenariat est de gagner en efficacité en matiére de
recouvrement des recettes. En cas de changement de comptable assignataire ou de renouvellement
électoral, la présente charte devient caduque, une nouvelle charte sera alors signée entre les parties.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibére,
approuve a l'unanimité le projet de charte,
autorise Monsieur le Président a signer la charte ainsi que tous les actes afférents.




VII. Délibération n°2025-03-008 : Délégation au Président du Syndicat Mixte des Eaux
du Maumont de I'admission en non-valeurs et créances éteintes

Vu le CGCT, et considérant la Charte de partenariat sur la politique de recouvrement, il est proposé
au Comité Syndical de donner délégation & Monsieur le Président dans la limite de 1 000 € par dossier, pour
décider de 'admission en non-valeurs et autres créances éteintes.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéreé,
donne délégation & Monsieur le président
et autorise Monsieur le Président d signer tout document relatif a ces créances

VIII. Délibération n°2025-03-009 : Mandat au Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Corréze pour lancer la_consultation en vue de conclure une
convention de participation dans le domaine de la santé

Monsieur le Président informe les membres du Comité Syndical que conformément a la réforme de
la protection sociale complémentaire, les employeurs territoriaux doivent contribuer au financement des
garanties d'assurance complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir les
risques santé. Cette obligation leur incombe & compter du ler janvier 2026 et leur participation doit, a
minima, s'élever & 15 euros mensuels bruts par agent.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,
- décide d 'unanimité de retenir la procédure de convention de participation pour le volet santé de la
protection sociale complémentaire (la procédure de mise en concurrence sera lancée par le CDGFPT 19)
- donne mandat au CDGFPT 19 et autorise Monsieur le Président & effectuer tout acte en conséquence

IX. Délibération n°2025-03-010 : Achats de compteurs d'eau radio pour la reléve a

distance

Monsieur le Président présente au Comité Syndical le devis de la société Brunata ZENNER pour
lachat de 150 compteurs d'eau radio pour la téléreléve au prix de 66,45 € HT/compteur afin de continuer
& équiper certains secteurs et faciliter la reléve annuelle. Amortissement sur 15 ans

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical approuve d I'unanimité cette proposition.

X. Délibération n°2025-03-011 : Achats de compteurs d'eau volumétriques

Monsieur le Président présente au Comité Syndical le devis de la société Brunata ZENNER pour
lachat de 300 compteurs d'eau volumétriques au prix de 25,25 € HT/compteur afin de poursuivre le
renouvellement des compteurs. Amortissement sur 15 ans

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical approuve a I'unanimité cette proposition.




XI. Délibération n°2025-03-012 : Réfection de la chambre de vanne du réservoir de
Poissac @ Chameyrat

Monsieur le Président soumet les propositions financiéres :
- HYDRAU ELECT : 34 888,64 € HT soit 41 866,37 € TTC
- V6S:40532 € HT soit 48 638,40€ TTC

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical, & I'unanimité
décide d'engager les travaux de réfection de la chambre de vanne du réservoir de Poissac
et retient la proposition de lentreprise HYDRAU-ELECT pour 34 888,64 € HT (41 866,37 € TTC)
: Amortissement sur 40 ans

XII. Délibération n®2025-03-013 : Délégation du Comité Syndical au Président

Dans un souci de favoriser une bonne administration, considérant qu'il y aintérét en vue de faciliter
la bonne marche de I'administration générale, il est proposé, pour la durée du présent mandat a Monsieur
le Président les délégations suivantes :

- Marché public : opérations avec montant inférieur au montant du seuil de dispense de procédure

pour la passation des marchés publics

- Patrimoine et urbanisme: actes de délimitation des propriétés du Syndicat, signer les

conventions de servitude de passage nécessaires au service public pour lequel le Syndicat est
compétent

- Administration générale : contrats de location pour les véhicules de service et matériel pour

les services administratifs et techniques du Syndicat
En l'absence de Monsieur le Président, les délégations s'appliqueront aux Vice-Présidents dans 'ordre des
nominations.

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical, a I'unanimité, décide d'approuver les délégations
telles que précisées ci-dessus.

XIII. Délibération n°2025-03-014 : Déplacement de réseau AEP secteur de Lacoste &
SAINT MEXANT

Monsieur le Président informe le Comité Syndical que certains projets d'urbanisme de particuliers
dans le secteur de Lacoste & St Mexant vont nécessiter le déplacement en 2025 du réseau AEP sur environ
150 ml en domaine public.

Propositions financiéres :

- MIANE ET VINATIER : 27 868,00 € HT soit 33 44160€ TTC

- CORVISIER: 30 371,50 € HT soit 36 445,80 € TTC

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical, a I'unanimité, décide d'engager les travaux de
déplacement de réseaux dans le secteur de Lacoste & Saint Mexant et retient l'entreprise
MIANE ET VINATIER pour 27 868,00 € HT soit 33 441,60 € TTC
Autorise le Président d signer toutes piéces relatives d ce dossier.
Amortissement sur 40 ans




XIV. Délibération n°2025-03-015 : Déplacement de réseau AEP secteur de Puy de Mirat
a CHAMEYRAT

Monsieur le Président informe le Comité Syndical que certains projets de fravaux dans le secteur
de Puy de Mirat & Chameyrat vont nécessiter le déplacement en 2025 du réseau AEP sur environ 125 ml en
domaine public et la reprise de branchements.

Propositions financiéres :

- MIANE ET VINATIER: 26 317,50 € HT soit 31 581€ TTC

- CORVISIER: 34 028,50 € HT soit 40 83420 € TTC

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical, a l'unanimité, décide d'engager les travaux de
déplacement de réseaux et de reprise de branchements dans le secteur de Puy de Mirat a
Chameyrat et retient l'entreprise MIANE ET VINA TIER pour 26 317,50 € HT (31 581,00 € TTC)
Autorise le Président a signer toutes piéces relatives d ce dossier.
Amortissement sur 40 ans

XV. Délibération n°2025-03-016 : Régularisations des acces aux réservoirs et stations

Monsieur le Président propose aux membres du Comité Syndical de procéder & la régularisation des
acces a certains réservoirs et stations du Syndicat :

= Réservoir des Beiges (Le Chastang) = Réservoir de Puy au Mergue (Cornil)

= Station de Cros (Sainte Féréole) = Réservoirs des Pouges (Saint Clément)

= Réservoirs de Poissac et du Bourg (Chameyrat)

Ces régularisations se traduiraient principalement par la création de servitudes de passage. Il est
proposé de faire appel aux compétences de Madame Marie CHEMIN pour |'étude de I'ensemble de ce
dossier et la rédaction des actes nécessaires & ces régularisations.

Apreés en avoir délibéré le Comité Syndical, a I'unanimité,

décide de procéder a ces régularisations, confie ¢ Madame Marie CHEMIN l'étude de I'ensemble de ces
régularisations et la rédaction des actes s’y rapportant

XVI. Délibération n°2025-03-017 : Remplacement de 3 ordinateurs au _service

administratif

Monsieur le Président informe le Comité Syndical que 'arrét de Windows 10 en octobre 2025 va
contraindre le Syndicat & remplacer les 3 ordinateurs actuels du service administratif, non compatibles &
la nouvelle version de Windows 11.

Propositions financiéres :
- CERIG : 4 740 € HT soit 5 688 € TTC avec transposition des logiciels
- EUROLAND : 4 482 € HT soit 5 378,40 € TTC hors transposition des logiciels

Aprés en avoir délibéré le Comité Syndical, a l'unanimité, décide le remplacement de 3
ordinateurs du service administratif, accepte la proposition de CERIG pour 4 740 € HT soit
5 688 € TTC, autorise Monsieur le Président a signer tous documents afférents a ce dossier.
Amortissement sur 5 ans




XVII. Délibération n°2025-03-018 : Création d'un poste d'agent de maitrise principal par
avancement de grade

Monsieur le Président propose & I'assemblée la création d'un poste & temps complet d'Agent de
Mditrise Principal & compter du ler avril 2025.

Apres en avoir délibéré le Comité Syndical, & I'unanimité, décide la création du poste & temps

complet d'Agent de Maftrise Principal & compter du ler avril 2025,

XVIII. Délibération n°2025-03-019 : Dossier captage prioritaire - Programme Re-Sources
- Contrat territorial Re-Sources de 2025 a 2030

Monsieur le Président rappelle que la retenue de I'Eau Grande a été classée captage prioritaire.

Apreés en avoir délibéré le Comité Syndical, & I'unanimité :
- Accepte de s'engager dans le contrat territorial Re-Sources de 2025 & 2030 pour la
réalisation et l'accompagnement de ce Programme d'Actions Territorial
- Accepte la convention avec le CPIE de la Corréze pour 5 ans
- Autorise Monsieur le Président d valider les devis présentés par le CPIE de la Corréze, la
Chambre d'Agriculture de la Corréze, le laboratoire ECOMETRIQUE
- Autorise Monsieur le Président a signer la convention & venir avec Tulle Agglo concernant la
fiche milieux aquatiques en lien avec le programme pluriannuel de gestion
- Sollicite auprés des partenaires financiers les aides les plus élevées
Autorise Monsieur le Président a engager toutes les démarches pour mener a bien ce contrat

XIX. Délibération n°2025-03-020 : Contribution & la gestion et a la préservation de la
ressource en eau

Afin de sécuriser les interventions du Syndicat, notamment en matiére de mise en ceuvre des

différents programmes préventifs (dont Re-Sources), le Comité Syndical doit confirmer sa décision de
contribution a la gestion et & la préservation de la ressource en eau.

Apres en avoir délibéré le Comité Syndical, a I'unanimité, décide :
- De contribuer d la gestion et d la préservation de la ressource en eau sur le territoire du
Syndicat Mixte des eaux du Maumont
D'autoriser Monsieur le Président, ou son représentant, a prendre ou signer tous les actes
nécessaires d la mise en ceuvre de la présente délibération

XX. Encaissements au 31/12/2024

Abonnement 2024 : 98,74 % (98,23% en 2023)

Consommation 2024 : 98,08 % (97,76 % en 2023)




XXI. Pluviométrie
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1992 139640
1993 | 136310
1994 157170
1995 | 135600
1996 124520
1997 | 120520
1998 | 119310
1999 132080
2000 | 158100

2001 | 143120
2002 | 1160.00
2003 | 1106.60
2004 | 113810

172005 | 904,80
2006 | 129870
2007 | 124030
2008 | 144500
[ 2009 | 106770
2010 | 1093.20
2011 | 92970
2012 | 110950
2013 | 135250
2014 | 122750

2015 94100
2016 . 130050
2017 112900

2018 119450
2019 132650
2020 129600

2021 | 142600
2022 128500
2023 | 1692.00

2024 151600

SYNDICAT MIXTE DES EAUX DU MAUMONT
PLUVIOMETRIE 2024 MESUREE A LA STATION DE L'EAU GRANDE A ST MEXANT

Mois | Pluviométrie en mm
Janvier | 95
Février : 147

Mars i 54

Avril 164

Mai 241

Juin 149

Juillet ! 30

Aolit 19

Sepfembre 217
Au 24 Octobre 209
Novembre 101
Décembre 90
TOTAL 1 516 mm

-176
en 2023 = 1 692 mm —

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant la parole,

Monsieur le Président déclare la séance levée a 17h00







